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ASSEMBLEA STRAORDINARIA 23/11/19

Iscritti: 39

1° Convocazione ore 17 = Presenti: 3 soci

Convocazione non ritenuta valida

2° Convocazione ore 18 - Presenti:

26 soci all’apertura

3 soci arrivati dopo I'apertura, comunque presenti per le votazioni

1 socio andato via prima della votazione senza lasciare delega

1 socio andato via prima della votazione lasciando delega
= Totale presenti votanti: 28 votanti, di cui 9 deleghe (complessive)

COGNOME [ NOME Presenti Delega iv
Ambrost Giantuca Presente
i Giacomec fresente/Oelegs Antlato via prima delfa votazione, Delega Greco
Bonicti Nicolg Delega Delega Prato
Bressan Michela Presente
Carpi Ruggero Presente
AMICo Serena Presente Arvato dopo, presente per votazione
©r Paoli Tanguy Presante
e Stefani Stefano Presente
Erbesato Marco Presente
Farraring Andrea Assente
Ganzaroli Simaone Presente
Ghislanda Andres Assente
Greca Fifippo Presente
Grigotato Stefano Delega Delega Wenegatti
Khanh Andrea Presente Arrivate dopo, presente per ne
Lucchini Vanni Oelega Delega De Stefant
Mantovant Davide Presente
Masiero Manuel Presents
Menagatti Luca Presente
Merlio Annia Delegs Delega De Stefani
Michelazzi Paolo Delegs Delega Masiero
Migltorini Ardrea Assente
Migiiorini Francesco Assente
Moschetta Davide Assente
Musrasci Riccardo Delega Delega Prato
Nadali Emanuele Delega Delega Masiero
Pace Damianc Delega Delega Menegatii
Permupian Nicola Assente
Pozzan Andrea Assente
Prato Carlo Maria Presents
Rettondini Gianfrance Presente
Rivarchi Feencascn Presente {Bsrivato dopo, presente per volazione
Stevanelle Sitvio Asserte
Stevanelio Stefano Presente apertura - Assente al voto [Aqdato vis prima della votazione
Tomanin Enzo Assente
Tomasetto Marco Presente
Turati Maurizio Presente
Vailecceona Gianluca Presente
Zanini Lorenzo Asserte

La 2° Convocazione & da ritenersi valida.




/ " 1) Presentazione attivita 2029 svolta:
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Attivitd indoor (in piscina), visto il successo in primis come attivita, ma anche come numero
di iscritti, I'attuale direttivo consiglia di replicarla anche per il 2020. L'attivita ha dato la
possibilita ai partecipanti di imparare in un ambiente “sicuro” sia tecniche di motricita in

acqua sia di emergenza. Ha creato anche un bel affiatamento di gruppo.
Progetto “Arena fluviale”, su questo punto si & fatta una raccomandazione, nel
sensibilizzare gli associati a trovarsi (chi pud) per continuare a fare mantenimento e

pulizia. Si raccomanda di inviare almeno 2-3 giorni prima dell’attivita un sms sul gruppo, in
modo che chi pu0 si possa organizzare;
Calendario escursioni outdoor, I'attuale direttivo ha fatto una raccomandazione, nel

sensibilizzare i soci a rendersi disponibili per programmare qualche uscita sul calendario,
cosa richiesta anche quest’anno ma non verificatasi;

Attivitd dei sabato pomeriggio, si & avuta un’elevata visibilita, dal’assemblea & stato
suggerito di verificare se convenga modificare le attivita di prova dei neofiti (a titolo

esemplificativo: dopo 2-3 volte di prova si richiede di iscriversi all’associazione per
continuare). Questo punto sara discussione del futuro direttivo da regolarizzare;
Legnago Sport Festival, presentata la giornata dello sport e la relativa visibilita data.

2) Bilancio al 22/11/2019:

Presentato il bilancio / rendiconto di cassa al 22/11/2019:
Situazione finanziaria al 22/11/2019:

BILANCIO 2019 al 22/11/19
RSP veR
ENTRATE USCITE
Descriione € Desarizione €
(luote ssociative {38 X 50€ + 1 X 35€) 1935, 004Atfiliazione chib FICT 30,00§
Attivita indoor (in piscina) {25 X35€ + 150€ estensione attyit 12 seci) wﬁspoifxﬁaxame soc FICT {27 X 306 + 1 X 15€) 265,00,
Donazione per utifinzo atfrezzatura Bﬁa.w{kﬁ‘mwane SO0 ISP {3 X 22€ + 7 X 106 + 5% 1€} 103,00
Donazione per contributo sssleurativa 35,061 Assicurarions ITAS (35 soci) 300,00,
Dotiazions per resti past athvits BB,OQ}hﬁiito piscing 725,001
Donazione / Quote per cena assamblaa 18/06 180,00{S0esa per assembles 18/06 145,00}
Donazione a contriluto per giornata £2/06 con classe 2° 145,001Giornata 02/06 con classe 2° 156,00
e . davtreqatura per i club - materiate duravole 1235,31

i di censumo - fale non d }i

ACCANTONAMENT! PREVENTIVATI NON ANCORA GSUFRUIT

Destrizione €
A £osto rssicurazione ITAS (F8/cad 4 sord oftre 31 35} 28,00
Costi preventivati per casetta - progette “Arena Fluviate” 200,00}
hadifics ststuto

SITUAZIONE FINANZIARIA al 22/11/18

Deserizione

£

Disgvoniza 2018

79,35

Disavanco &l 22/11/2015

1218, 124
B

SR 4} DISAVANZO AL 22/11/2029" E' LA MERA DIFFERENZA TRE ENTRATE ED USCITE SOSTENUTE ERTRO 1L 22/11/2018, COMPRENDONO ANCHE GLI "ACCANTONAMENT! PREVERTIVATE NON
ANCORA USUFRUITH"



Situazione patrimoniale al 22/11/2019:

SITUAZIONE PATRIMONIALE al 22/11/18
Descrizions Qta Valore
kayak Rainbow Reaction 5 1§ X 100F + 3 X 1508 + 1 80% {con permuta Taytun)
Kayak Nova Compact 1 1X80€
Hayak fuviaie in vetraresing {Enze) 1 1X35E
Kayak polo 5 Denazione Base Seout Adige Legnags (Piergiorgio Zanon) - vaiwtazions § X 40K
Kayak bigests {da dparare) 1 Dorarione Base Scout Adips Legnago {Piergiorgio Tanon| - valutazions L X 1502
Kayak biposte i 1 X 200% §i restardi 50€ sono 2 pagaiel
Kayak discesa fluviale 1 Donazicne Hase Scout Adige Legnage (Pergiongio Zanan) - vafutarione 1 X 1508
pagaie 7 Donarione Carlo, valutazione § X 20£ + 2 X 25€ {vedasi voce 2 K2}
giubbini {2 40+60kg / 4 60+80ke / 3 2R0kg} 3 IX 2B 95E
1 set {1tavelo + 2panche) 1 68,90¢€
paraspruzzi in riparazione {pozzetta misura 87 2 2 % 26£ {stima dovuta & deperimento}
parasprurzet {pozzetto misuyra 87} 2 3K B3 {stima dovuta # depedimentc)

Il materiale patrimoniale indicato nella tabella sopra-stante & presente nella casetta (area
golenale). Solo i paraspruzzi in riparazione sono presso il negozio OZONE, per le relative

sistemazioni.

Uassemblea ha votato ed approvato allunanimitd sia la situazione finanziaria che
patrimoniale al 22/11/2019 (sopra-esposte).

Segnalazione fatta da Gianfranco Rettondini, che ha dichiarato di avere presso la sua
abitazione altro materiale sociale (3 kayak).

3) Modifica Statuto:

In base alla votazione allunanimita per la modifica dello statuto, in modo da potersi
allineare alle richieste necessarie per diventare un’Associazione Sportiva Dilettantistica
fatta all’assemblea del 12/01/2019, il direttivo ha presentato la modifica dello statuto.

Prima della votazione delle modifiche & stata presentata una mozione da Gianfranco
Rettondini, per posticipare la votazione all’assemblea di Gennaio 2020.

’assemblea ha votato la mozione con il seguente risultato:
8 voti a favore della mozione
20 voti a sfavore della mozione

A seguito della voto sfavorevole della mozione, si & proceduto alla presentazione completa
dello statuo modificato ed alla sua votazione, con seguente risultato:

25 voti a favore della modifica dello statuto presentato

3 voti a sfavore della modifica dello statuto presentato



In base all’art.10 dell’attuale statuto, di cui trovate I'estratto di seguito:

Articolo 10
Per modificare lo Statute ectorre Lo presenza di almenc la me~
ta pid une degli associatl ed il voto favorevole dei 3/4{tre

quarti) dei presenti.

’assemblea approva la modifica dello statuto.

4) Elezione nuovo direttivo:
Presentate solo 2 candidature, ma insufficienti per raggiungere almeno i 4 membri del
direttivo (numero minimo richiesto).
Dopo un confronto di tutta I'assemblea, verificando la non disponibilita di altre persone a
proporsi per gli incarichi richiesti, non si proceduto con la votazione.
Si & convenuto all’'unanimita di procedere in deroga ai 4 membri dell’attuale direttivo (nei
medesimi ruoli ad oggi ricoperti).
Gli attuali membri del direttivo proseguiranno il mandato, che avrebbe avuto la scadenza
regolare al 31/12/2019, fino alla prossima assemblea sociale, la quale sara entro e non
oltre Gennaio 2020. Nel frattempo si sensibilizzano i soci se ci sono disponibilita.

5) Varie ed eventuali:
Presentato il supporto alla “Corsa di Santa Lucia”, manifestazione podistica non
competitiva, che ha un fine benefico. Quanto guadagnato durante la manifestazione verra
devoluto al reparto pediatrico dell’ospedale Mater Saluti di Legnago. Si & chiesto pertanto la

disponibilita dei soci, per la gestire il ristoro, come definito.

Il Direttivo
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Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a quanto previsto dagli
artt.36 e seguenti del Codice Civile il Canoa Club Legnago con sede in Cerea via C. Collodin. 2, &
un’associazione che assume la denominazione “Canoa Club Legnago Associazione Sportiva
Dilettantistica”, in breve “Canoa Club Legnago A.S.D.".

L'eventuale variazione di sede legale non comporta variazione statutaria.

Il sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli onganismi del'ordinamento sportivo, con
particolare riferimento alle disposizioni del CONI e del CIP nonché agli Statuti ed ai Regolamenti
delle Federazioni sportive nazionali e degli Enti di Promozione Sportiva cui 'associazione si affilia
mediante delibera del Consiglio Direttivo.

TITOLO [I- Scopo- Oggetto

Articolo 2

l'associazione € un centro permanente  di vita associativa a carattere volontario
e democratico la cui attivita & espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo. Essa non ha
alcun fine di lucro ed opera per fini sportivi, ricreativi e culturali per l'esclusivo soddisfacimento di
interessi collettivi.

L'attivita del sodalizio & estranea ad ogni influenza politica, religiosa o dirazza;

col divieto assoluto di qualsiasi attivita partitica in seno alla stessa.

Articolo 3

l'associazione si propone di:

a) promuovere e sviluppare attivita sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI quali, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, la canoa e le sue discipline;

b) organizzare manifestazioni sportive in via diretta o collaborare con altri soggetti per la loro
realizzazione;

c) promuovere attivita didattiche per l'awvio, l'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita
sportive;

d) studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per migliorare 'organizzazione e la
pratica dello sport;

e) gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e strutture sportive di vario genere e
favorire la massima valorizzazione di tali impianti da parte di tutte le realta sportive, in particolare
guelle aderenti al medesimo Ente affiliante in un’ottica di collaborazione endoassociativa;

f) organizzare squadre sportive per la partecipazione a campionati, gare, concorsi, manifestazioni
ed iniziative di diverse discipline sportive;

g) indire corsi di avwiamento agli sport, attivita motoria e di mantenimento, corsi di formazione e
di qualificazione per operatori sportivi;

h) organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei soci.

i) collaborare attivamente con la vigilanza, con le autorita competent, alla protezione e difesa del
patrimonio naturale nazionale dellambiente;

j) collaborare attivamente con le autorita competenti nei casi di calamita naturale

Per la realizzazione dei finiistituzionali l'associazione potra collaborare con gli Enti e le Federazioni
cui si affilia, con altre organizzazioni operanti in settori affini e con le Pubbliche Amministrazioni.
Potra inoltre realizzare ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario (e per
queste ultime con espressa esclusione di qualsiasi attivita svolta nei confronti del pubblico)
ritenuta utile, necessaria e pertinente, e in particolare quelle relative alla gestione diretta e
indiretta, alla costruzione, ampliamento, l'allestimento di impianti sportivi, ivi compresa
l'acquisizione delle relative aree, nonché l'acquisto di immobili da destinare alle attivita sportive.



TITOLO Il = Soci

Articolo 4
Il nurhero dei soci & ilimitato. Possono essere sod deffAssodazione e persone fisiche e gl Enti senza scopo di
lucroiche ne condividano gli scopie che siimpegnino a realizzarl.

Articolo 5

Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, impegnandosi ad attenersi al
presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi
dellAssociazione. Gli Enti che intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare
richiesta firmata dal proprio rappresentante legale

. 'accettazione della domanda di ammissione awviene a cura del Consiglio Direttivo ovvero dei
suoi singoli componenti in quanto delegati disgiuntamente allammissione dei soci. Nel caso in
cui il Consigliere delegato ritenga non sussistere i requisiti di ammissione dovra sottoporre la
relativa istanza alla valutazione collegiale del Consiglio. Qualora il Consiglio ritenga di non
accogliere la domanda di ammissione, la relativa delibera, debitamente motivata, deve essere
comunicata all' interessato che potra richiedere, entro trenta giorni dalla ricezione della Delibera,
che sull'istanza si pronunci l'Assemblea dei soci in occasione della successiva convocazione.
Allatto dellaccettazione della richiesta da parte dellAssociazione, il richiedente acquisira ad ogni
effetto la qualifica di socio

Articolo 6
La vita associativa si caratterizza per una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle
modalita associative volte a garantime l'effettivita del rapporto medesimo.
Alla qualifica di socio conseguono i seguenti diritti e doveri:
- diritto di partecipare a tutte le attivita promosse dallAssociazione, nel rispetto dei
regolamenti interni del sodalizio;
- diritto di collaborare alla realizzazione delle finalita associative sia in termini di
progettazione che difattiva realizzazione;
- diritto di essere convocato alle Assemblee dove esercitare, quando maggiorenne, il
diritto di voto, anche in ordine al'approvazione e modifica delle norme dello Statuto e
di eventuali regolamenti;
- diritto di godere dellelettorato attivo e passivo per le elezioni degli organi direttivi,
quando maggiorenne;
- dovere di osservare lo Statuto, gli eventuali Regolamenti approvati dalfAssemblea dei
soci e le deliberazioni assunte dagli ongani sociali;
- dovere di concorrere alle spese generali dell'associazione e di corrispondere quanto
deliberato per la partecipazione a specifiche iniziative.

Articolo7

I soci sono tenuti a versare il contributo associativo annuale stabilito in funzione dei programmi
di attivita: tale quota potra essere aggiornata annualmente con delibera del Consiglio Direttivo.
Le quote o i contributi associativi non sono ripetibili, trasmissibili e rivalutabili.



TITOLO IV- Recesso — Esclusione

Articolo 8
Il rapporto associativo si intende a tempo indeterminato, essendo vietata la temporaneita della
partecipazione alla vita associativa, ma cio non esclude il verificarsi di cause di recesso, radiazione
ed esclusione per morosita dall'associazione.
Articolo 9
Il socio recede dallassociazione presentando le proprie dimissioni per iscritto al Consiglio
Direttivo.
Lesclusione per morosita puo essere deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio che,
decorsi almeno tre mesi dall'inizio dell'esercizio sociale non abbia provveduto al versamento del
contributo annuale associativo previo sollecito anche collettivo al versamento.
La radiazione viene deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:
a) che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti
e delle deliberazioni adottate dagli organi dellAssociazione;
b) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dellAssociazione;
c) che, in qualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali, alfAssociazione.
Le deliberazioni prese in materia di radiazione devono essere comunicate ai soci
destinatari mediante lettera semplice, anche inviata per posta elettronica, e devono essere
motivate.
Il socio interessato dal provvedimento ha 15 giorni di tempo, dalla ricezione della comunicazione,
per chiedere la convocazione dellAssemblea al fine di contestare gli addebiti a fondamento del
provvedimento. La radiazione diventa operativa con annotazione del provvedimento nel libro
soci (anche in formato elettronico)che awviene decorsi almeno 20 giorni dallinvio del
provwedimento
.owveroa seguito della delibera dellAssemblea che abbia ratificato il provvedimento di radiazione
adottato dal Consiglio Direttivo

TITOLO V- Risorse economiche- Fondo Comune

Articolo 10
L'associazione trae le risorse per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle sue attivita da:
a) quote e contributi degli associati;

b) quote e contributi per la partecipazione ad attivita corsistiche e a manifestazioni
sportive;

c) eredita, donazioni e legati;

d) contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti locali, di Enti o di Istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nellambito dei fini statutari;
e) contributi dell’'Unione Europea e di organismi internazionali;

f) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

g entrate derivanti dall‘attivita di somministrazione di alimenti e bevande diretta agli

associati e tesserati ed organizzata all'interno della sede sociale ed entrate derivanti da attivita di
turismo sociale, entrambe intese come attivita complementari e strumentali allattuazione degli
scopi istituzionali;

h) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in
maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali;

i) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

j) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste e sottoscrizioni anche a premi;



k) altre entrate, anche di natura commerciale, compatibili con le finalita sociali

dell'associazione.

llfondo comune, costituito—a titolo esemplificativo e non esaustivo —da avanzi di gestione, fondi,

riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dallAssociazione, non e mai ripartibile fra i soci

durante la vita dell'associazione né allatto del suo scioglimento.

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o0 avanzi di gestione, nonché fondi,

riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non

siano imposte dalla legge. In ogni caso l'eventuale avanzo di gestione sara obbligatoriamente

reinvestito a favore delle attivita statutariamente previste o accantonato a riserva.

Esercizio Sociale

Articolo 11

. lesercizio sociale va dal 01/01 al 31/12 di ogni anno. Il Consiglio Direttivo deve predisporre il
rendiconto per cassa o il bilancio, a seconda dei volumi di attivita, da presentare altAssemblea
degli associati. Il documento deve essere approvato dalfAssemblea degli associati entro quattro
mesi dalla chiusura dell'esercizio.

TITOLO VI- Organi dell’Associazione

Articolo 12
Sono organi dellAssociazione:
a) l'Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d) il Revisore dei Conti (facoltativo)

ASSEMBLEE

Articolo 13

Le assemblee sono ordinarie e straordinarie. La loro convocazione deve effettuarsi mediante

awiso ai soci con modalita quali o 'invio di lettera semplice o e-mail

comunicazione nei social dell'associazione almeno dieci giorni prima della adunanza, contenente
lordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e l'orario della prima e della seconda
convocazione.
Nelle assemblee — ordinarie e straordinarie- hanno diritto di partecipare tutti i soci, ma hanno
diritto di voto esclusivamente gli associati maggiorenni in regola con il versamento della quota
associativa, secondo il principio del voto singolo. Ogni socio puo rappresentare in Assemblea, per
mezzo di delega scritta, non pili di un associato.
Assemblea € presieduta dal Presidente dellAssociazione ed in sua assenza dal Vicepresidente o
dalla persona designata dallAssemblea stessa. La nomina del segretario dellassemblea & fatta dal
Presidente dellassemblea.

Articolo 14

lAssemblea ordinaria:

a) approva il rendiconto per cassa o il bilancio e la relazione sulle attivita svolte
b) procede alla elezione del Presidente dell'associazione, dei membri del Consiglio
Direttivo ;



c) delibera su tutti glialtri oggettiattinentialla gestione dellAssociazione riservati alla sua
competenza dal presente Statuto o sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo,
secondo il principio di sovranita assembleare;
d) approva gli eventuali regolamenti.
Essa ha luogo almeno una volta allanno entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell
sociale. [Assemblea si riunisce, inoltre, quante volte | Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o

|7

esercizio

rappresentati.
Le delibere delle assemblee ordinarie sono valide, a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli

oggetti posti allordine del giorno.

Articolo 15
[Assemblea & straordinaria quando si riunisce per deliberare sylle modificazioni dello Statuto e
sullo scioglimento delfAssociazione nominando i iquidatori.

Le delibere in prima convocazione sono valide, per le modifiche statutarie alla presenza dej tre
quarti (3/4) dei soci e con il voto della maggioranza dei presenti, per la delibera di scioglimento
delfAssociazione con il voto favorevole di almeno tre quarti (3/4) degli associati.

Le assemblee straordinarie sono valide, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei
soci intervenuti o rappresentati e le delibere sono assunte, in entrambi i casi, con |l voto
favorevole dei tre quarti (3/4) dei soci presenti.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 16

consiglio

Restano in carica 1 anno e sono rieleggibili. L'Assemblea elegge il Presidente, il Vicepresidente, il
Segretario-Tesoriere, il Responsabile attivity sportiva ed i

Restanti membri del consiglio.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia sy cyj
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno dalla met3 dej membri.

meno di otto giorni prima della adunanza. Le sedute sono valide quando vi intervenga la
maggioranza dej componenti, overo, in mancanza di una convocazione ufficiale, anche qualora
siano presenti tutti i suoi memobri.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti. In caso di parita prevarra il voto
del presidente.
Il Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la gestione delfAssociazione. Spetta,
pertanto, fra laltro a titolo esemplificativo, al Consiglio:
1 — curare, congiuntamente o disgiuntamente, lesecuzione delle deliberazioni
assembleari;
2 —redigere il rendiconto economico e finanziario;
3- predisporre i Regolamentiinterni da sottoporre alfAssemblea dei soci "
4-stipulare tutt; gli atti e contratti inerenti allattivitd sociale 5
5-deliberare, congiuntamente o disgiuntamente, circa fammissione degli associati;
6-deliberare circa lesclusione degli associati;
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/- nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivity in cui si
articola la vita dellAssociazione;

8- tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dellAssociazione;
9-affidare, con apposita delibera, deleghe specialia suoi membri;

10— nomina del Revisore dei conti.

Articolo 17

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pit dei componenti il Consiglio decadano
dallincarico, il Consiglio Direttivo puo provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i
non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio. Ove cid non sia possibile
ed il numero dei componenti sia inferiore allg composizione minima prevista da statuto,
[Assemblea deve prowvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

PRESIDENTE

Articolo 18

I Presidente ha la rappresentanza legale e la firma dellAssociazione. Al Presidente & attribuito in
via autonoma il potere di ordinaria amministrazione e, previa delibera del

Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria amministrazione. In caso dj assenza, o di
impedimento, le sue mansioni vengono esercitate dal Vicepresidente. In caso di dimissioni,
spetta al Vicepresidente convocare entro trenta giorni fAssemblea dei soci per l'elezione del
nuovo Presidente.

Articolo 19

Il Consiglio Direttivo incarica il Revisore dei Conti qualora se ne reputil'esigenza, quest’ultimo non
€ necessario sia socio. || relativo incarico viene conferito a persone che abbiano maturato
competenze con specifico riferimento alle problematiche gestionali di Federazioni, Enti di
Promozione Sportiva ed Enti del Terzo Settore, non necessaria mente iscritte nell'albo dei revisori
S€ non nei casi in cui f'organo sia contemplato come obbligatorio ex legge. Il Revisore resta in
carica in ogni caso fino allapprovazione del bilancio consuntivo o rendiconto relativo alfultimo

esercizio. L'incarico puo essere rinnovato se non sfiduciato dallassemblea.

Il Revisore dei Conti:

1 verifica la correttezza della gestione anche con riferimentoalla tenuta deilibri socialj, alla
rendicontazione dej progetti, alla scelta dei contratti di collaborazione, allespletamento degli
adempimenti amministrativi, contabili e fiscali previsti;

2. verifica se il bilancio consuntivo o j| rendiconto corrisponde alle risultanze delle scritture
contabili;

3. verifica che gli eventuali avanzi di gestione siano reinvestiti nelle attivita istituzionali;

4, previene situazioni che possano inficiare la continuita operativa e I3 credibilita

dellente con particolare attenzione alla adeguatezza ed alla salvaguardia del patrimonio ;

5. vigila sul rispetto della normativa fiscale di riferimento, partendo dalla soggettivita aj fini
fiscali dellente per arrivare alla verifica delle modalit commerciali 0 non commerciali con cui
vengono svolte le attivita di interesse generale.

Articolo 20
Il Consiglio Direttivo cura la ten uta dei seguenti libri sociali:
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2. libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui riportare anche i verbali
redatti per atto pubblico;

3. libro delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano di amministrazione e degli
eventuali altri organi associativi.

I libri sociali sono tenuti anche su supporto informatico, salva diversa indicazione normativa, e
sono a disposizione dei soci per la relativa consultazione: eventuali limitazioni possono trovare
esclusiva giustificazione in esigenze legate alla tutela della riservatezza delle persone coinvolte per
la presenza di dati sensibili in quanto deve essere assicurata una sostanziale pubblicita e
trasparenza degli atti relativi alfattivita dellAssociazione, con particolare riferimento ai Bilanci o
Rendiconti annuali.

TITOLO VII - Scioglimento

Articolo 21

In caso di scioglimento dellAssociazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i
beni residui saranno devoluti a Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo
delfattivita sportiva, e comunque per finalita di utilita

sociale, acquisito il parere richiesto dall’art.148, comma 8 lett. b) del Testo Unico delle imposte
sui redditi.

Norma finale

Articolo22

Per quanto non & espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto
applicabili, le norme del Codice Civile, le disposizioni di legge vigenti e le disposizioni
dellordinamento sportivo.
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