Verbale di riunione del Consiglio Direttivo

il giorno 29/06/2022, presso la sede sociale sita in Legnago (VR), Via Almerini 74, & riunito
il Consiglio Direttivo dell’Associazione Canoa Club Legnago, C.F. 91002180239, per
deliberare sui seguenti punti posti all'ordine de! giorno:

Regolamento interno;

Contratto di collaborazione sportiva;

Contratto assistenza fiscale Studio Ferrarese e Associati;

POS;

Proposta di collaborazione esterna per organizzare un corso di Eskimo in piscina in
autunno;

¢ Varie ed eventuali.

Sono presenti alla seduta i seguenti Consiglieri:
¢ Sig. Fabio Napolitano;
¢ Sig. Nicola Boniotto;
s Sig. Marco Erbesato;
e Sig. Marco Zanardi.

Il Presidente Sig. Fabio Napolitano, fatta rilevare la regolarita della seduta essendo
presenti la maggioranza dei consiglieri, nomina come Segretario e redattore del presente
verbale la Sig. Nicola Boniotto ed invita tutti a discutere e deliberare circa i seguenti punti:
Il regolamento & ancora in fase di stesura;

Il contratto di collaborazione sportiva & stipulato come da allegato;

Viene approvata la collaborazione di assistenza fiscale;

Al momento della richiesta di pagamento tramite POS, il direttivo si attivera per
offrire anche questo servizio.

| convenuti preso atto di quanto illustrato dal Presidente, all'unanimita deliberano quanto
esposto. Alle ore 23:48, il Presidente, null’altro essendovi da deliberare in merito all'ordine
del giorno, previa lettura e sottoscrizione da parte di tutti i convenuti del presente verbale,
dichiara sciolta I'adunanza.

Il Segretario Il Presidente

-







ACCORDO DI COLLABORAZIONE SPORTIVA DI NATURA ENDOASSOCIATIVA
TRA
Canoa Club Legnage associazione sportiva dilettantistica, avente sede legale in Legnago, via Almerini n°74, C.F.
91002180239, affiiata UISP ed iscritta al Registro CONI con Codice Affiliazione n°22013927, di seguito per brevita
associazione
E
Stefano dé Stefani, nato/a il 31/03/1971 a Legnago, C.F. DSTSFN71C31E512C, residente in Legnage via Garbo n°28,

tesserato UISP, di seguito per brevita istruttore;

PREMESSO CHE

1) l'associazione promuove atfivith sportiva dilettantistica nel settore della canoa e per 'organizzazione di tale attivitd necessita
della collaborazione dei propri soci e tesserati;

2} l'istruttore ha espresso la volonta di collaborare alla realizzazione delle finalita istituzionali dell'associazione svolgendo
lattivita di istruttore/allenatore della disciplina del Kayak in quanto istruttore base;

3} listruttore ha dichiarato
€ di non svolgere professionalmente tale attivita;
€ di non avere una posizione ex Enpals aperta;
€ di non essere un dipendente pubblico oppure

€ di essere un dipendente pubblico e di aver comunicato all Amministrazione di appartenenza l'inizio di tale ativita, consentita
{ex art.20 L.289/2002) in quanto non prevede una refribuzione ma esclusivamente I'erogazione di indennitd e rimborsi e in
quanto prestata al di fuori dell'orario di lavoro

4) il Consiglio Direttivo, con provvedimento del 30/04/2022, ha approvato una tabella di quantificazione dei rimborsi spese
forfettari da riconoscere ai propri sociftesserati in ragione della tipologia di impegno profuso.

LE PARTI CONVENGONO CHE
1. Premesse. Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

2. Natura del rapporto. Tale collaborazione di natura endoassociativa, in considerazione dei rapporti fra le parti, della tipologia
di prestazione, delle modalita di esecuzione e dellesplicita volonta espressa dalle stesse, esula da qualsiasi rapporto di
lavoro subordinato e non prevede il versamento di contributi previdenziali;

3. Organizzazione dell’attivita. Le modalitd di organizzazione delle attivita saranno cosi gestite:

- Un allievo che intende iscriversi al corso dovra preventivamente provvedere a tesserarsi al CCL Legnago, e iscriversi
al corso compilando la rispettiva modulistica e corrispondendo per intero I'importo a mezzo di pagamento fracciabile
{bonfiico/POS) prima dell'inizio delle attivita;

- Ricevuti i moduli di iscrizione e i pagamenti il Presidente del CCL informera il Direttivo e listruttore del nominativo
dell'allievo;

- L'istruttore contatiera ['allievo e concordera le date delle 5 lezioni di almeno 2 ore ciascuna, svolte al massimo con 2
allievi in contemporanea;

- L'istruttore convochera a sua discrezione e senza nulla a dare e pretendere eventuali collaboratori, scelti tra | soci pil
esperti per I'assistenza in acqua o da terra, se necessario;

- Al termine della 5a lezione, il Consiglio Direttivo deliberera la chiusura del corso, il rilascio di attestato di
partecipazione all'allievo e la messa in pagamento del compenso dellistruttore nel pili breve tempo possibile;






- Se il corso per motivi riconducibili all'allievo o alfistrutiore fosse interrotto prima del termine, il Consiglio Direttivo si

riservera di procedere come riterra opportuno all'eventuale compenso parziale defl'istruttore.
Durante le attivita di corso di canoa, gli allievi dovranno utilizzare le attrezzature messe a disposizione del CCL. L'utilizzo
di attrezzature private (di proprietd degli allievi, dellistruttore o di terzi) dovranno essere verificate e autorizzate
dallistruttore per sicurezza e adeguatezza. Nel caso di uso di attrezzature private non sono previste riduzioni di quota del
corso. L'istruftore, al fine di garantire forganizzazione dellattivita sportiva, si impegna a comunicare ad aliro
socio/tesserato collaboratore, o direttamente all'associazione, la propria eventuale assenza al fine di garantire la sua
sostituzione, cosi come si impegna a comunicare almeno 30 giomi prima la volonta di non collaborare pil alla
realizzazione delle attivita di cui al presente accordo.

4. Compenso sportivo. || compenso viene pattuito in un totale lordo complessivo di € 100,00 (cento/00) da pagarsi a fronte di
ogni corso di kayak tenuto {consistente in 5 lezioni a persona di almeno 2 ore ciascuna) in base al calendario presenze
attivato dall'associazione sportiva e dietro sottoscrizione di regolare ricevuia. Ad ogni lezione cumulativa effetiuata
potranno essere registrati al massimo due allievi. Eventuali altre presenze non saranno conteggiate ai fini del numero di
lezioni da compensare. Accompagnatori o allievi in aggiunta, nel caso utilizzassero le attrezzature sociali saranno tenuti a
versare la quota di noleggio delle attrezzature, avvisando per tempo il Presidente del CCL. Il compenso concordato sara
liquidato approssimativamente nel mese di ottobre, @ comunque entro la chiusura dellanno sociale. Eventuali corsi non
terminati, verranno liquidati per la sola frazione di lezioni eseguite nella forma di € 20,00 {venti/00) lordi, a lezione, con
riferimento a quanto riportato nel diario corsiflezioni. Il Compenso sara assoggeftato, fiscalmente alla disciplina definita
dall'art.69 c.2 del TUIR cosi come integrato dall'art.25 della L.133/1999 e dall'art.1 ¢.367 L.205/2017. Considerando che la
norma esime dall'imposizione i primi € 10.000,00 (diecimila/00) di reddito, l'istruttore sara tenuto a rilasciare - all'atto della
percezione del singoic compenso - la dichiarazione relativa al superamento o meno di tale franchigia. Eventuali
dichiarazioni mendaci comportano in capo all'istruttore 'onere di sostenere sanzioni ed interessi legati a ravvedimenti o
sanzioni a lui imputabili. Il percipiente & consapevole che si tratta di una collaborazione sportiva in relazione alla quale non
e previsto versamento di contributi previdenziali;

5. Durata. Il presente accordo & valido dal 01/05/2022 al 31/12/2022, data in cui scadra di pieno diritto essendo espressamente
escluso il tacito rinnovo. Ogni ulteriore accordo concernente 'eventuale prolungamento del presente rapporto oltre il
termine di scadenza dovra risultare da atto sottoscritto dalle parti e avra, comunque, valore di novazione dell'accordo.
Resta inteso che, in relazione alla natura del presente accordo, 'associazione pud, in qualsiasi momento, revocare
lincarico di collaborazione sportiva, erogando i rimborsi spese forfettari in relazione allimpegno fino ad allora profuso;

6. Diritto dellimmagine, Listrutfore esprime il propric consenso alleventuale utilizzo della propria immagine da parte
dell'associazione e degli eventuali sponsor per comunicazioni attinenti le attivitd promosse dall'associazione medesima.
L'utilizzo di tali immagini non dara diritto ad alcun ulteriore compenso fatti salvi espliciti accordi scritti tra le parti. L'istruttore
si impegna, inolire, ad indossare I'eventuale materiale sporiivo che gli venisse fornito dalla associazione;

7. Tutela della privacy. Lisfruttore viene incaricato, ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 {c.d.
“GDPR"), al trattamento dei dati personali — comuni e sensibili - dei sociftesserati effefiuato nell’ambito delle finalita
istituzionali dell'associazione e nel rispetto della tutela della privacy. La comunicazione efo la diffusione dei dati personali in
parola dovra essere autorizzata di volta in volta dal Titolare del trattamento. La conservazione dei dati avverra su supporti
cartacei e informatici, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui alla normativa citata, osservando le seguenti modalita:

a) il trattamento deve essere effettuato in modo lecito e secondo correttezza;
b) la raccolta e registrazione dei dati deve essere esclusivamente strumentale agli scopi istituzionali dell'associazione;
¢} il frattamento deve avvenire nel rispetto delle misure di sicurezza predisposte. In ogni operazione di frattamento
dovra essere garantita la massima riservatezza.
Listruttore presta alfresi il proprio consenso al frattamento dei propri dati personali, trattamenio necessario alla
realizzazione delle finalita associative e all'espletamento degli adempimenti connessi al presente accordo di collaborazione
sportiva. '

8. Sicurezza nei luoghi di favoro. Come chiarito da ultimo dal D.L. 69/2013, recante Disposizioni urgenti per il rilancio
dell'economia, il collaboratore si impegna ad utilizzare attrezzature conformi alle norme di sicurezze di cui al titolo I def
D.lgs. 81/2008, a munirsi di dispositivi di protezione individuale ed utilizzarli conformemente alle disposizioni di cui al titolo
Ili del Decreto nonché a munirsi di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le proprie
generalita, qualora effettui la collaborazione in un luogo nel quale si svolgano attivita in regime di appalto o subappailto. |






collaboratori hanno inoltre facolta, con oneri a proprio carico, di beneficiare delia sorveglianza sanitaria e di partecipare a
corsi di formazione specifici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, incentrati sui rischi propri delle attivita svolte.
Iistruttore si impegna inolire a diffondere misure di prevenzione informando 1 soci rispetto al corretto svolgimento delle
attivita sportive ed al corretto utilizzo della struttura sportiva.

Legnago, il 01/05/2022

PER ACCETTAZIONE
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